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OKAMŽITÉ ZRUŠENÍ PRACOVNÍHO POMĚRU ZE STRANY ZAMĚSTNAVATELE
učiněné v souladu se zákonem č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů 
(„Zákoník práce“) 
 
Jméno a příjmení / Název společnosti: []
Datum narození / IČO: []
Trvalé bydliště / Sídlo: []

(„Zaměstnavatel“)

a

Jméno a příjmení: []
Datum narození: []
Trvalé bydliště: []

(„Zaměstnanec“)


Věc: Okamžité zrušení pracovního poměru Zaměstnavatelem
Vážený pane / Vážena paní [],
dne [] jste uzavřel/a pracovní smlouvu na pozici []. V souladu s ustanovením § 55 Zákoníku práce Vám zasílám oznámení o okamžitém zrušení pracovního poměru. Důvodem okamžitého zrušení je,
a) že jste byl pravomocně odsouzen pro úmyslný trestný čin k nepodmíněnému trestu odnětí svobody na dobu delší než 1 rok.
NEBO
b) že jste byl pravomocně odsouzen pro úmyslný trestný čin spáchaný při plnění pracovních úkolů či v přímé souvislosti s ním k nepodmíněnému trestu odnětí svobody na dobu nejméně 6 měsíců.
NEBO
c) že jste porušil povinnost vyplývající z právních předpisů vztahujících se k Vámi vykonávané práci zvlášť hrubým způsobem. [Uvedení skutečností, ze kterých porušení povinnosti zvlášť hrubým způsobem vyplývá].
Z výše uvedeného důvodu tak s Vámi ukončuji pracovní poměr s okamžitou platností.
Za pochopení mého rozhodnutí předem děkuji.
	Místo: []
Datum: []

Za Zaměstnavatele:





________________________________________

	Jméno: []
Funkce: []
razítko





Potvrzení o převzetí okamžitého zrušení pracovního poměru

Okamžité zrušení bylo předáno v [] dne []
	Místo: []
Datum: []

Zaměstnanec:





	________________________________________
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